　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　福岡大学病院
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　令和4年8月
医療情報部病院教授候補応募に係る書類の提出について
Ⅰ．資格審査申請者には次の書類が必要です。

（1） 推薦書　　　　　1通（様式自由）　

（2） 履歴書　　　　　1通（本学指定：別紙①を必ずご使用ください。）

（3） 教育業績書　　　1通（本学指定：別紙②を必ずご使用ください。）
（4） 職務実績書　　　1通（本学指定：別紙③を必ずご使用ください。）
（5） 研究業績一覧表　1通（本学指定：別紙④を必ずご使用ください。）
※主要論文10編の別刷有無欄に○印を付し、重要と思われる順に番号を付けてください。
（6） 教授会の評価　　1通（本学指定：別紙⑤を必ずご使用ください。）

（7） 主要論文別刷　 10編（様式自由／各2部）
※主要論文10編の重要な番号順に、それぞれの簡単な要約を別紙にまとめてください。
（8） 教育に関する実績と抱負　　（様式自由：1,000字程度 A4版1枚）
（9） 研究成果の概要と今後の展望（様式自由：1,000字程度 A4版1枚）
（10） 医療情報に関する実績と抱負    （様式自由：1,000字程度 A4版1枚）
　　　 注：1．（2）・（3）・（4）・（5）・（6）はいずれもA4判横書きで、記入にあたっては、パソコンを用いることとし、やむを
得ず手書きをする場合は、黒インク又は黒ボールペンを使用して楷書体で丁寧に記入してください。
注：2．（1）・（7）・（8）・（9）・（10）は、自由様式で結構ですが、A4版をご使用ください。
Ⅱ．履歴書について（別紙①）＊左詰めで記入
ア．「学歴について」

　  ①．学歴は高等学校卒業以上のすべてについて始期及び終期の年月日（和暦）を正確に記入する。

　  ②．大学は学部・学科名までを記載する。

　  ③．大学の別科・専攻科は学歴の欄に、聴講生・研究生等は職歴の欄に記入する。

　  ④．大学院は研究科名、課程名、専攻名までを記載する。

　  ⑤．博士の学位を取得しないで博士課程を終えた場合は、「博士課程（後期）単位取得満期退学」と記載する。

　  ⑥．学生として留学した場合は学歴の欄に、教育又は研究者として留学した場合は職歴の欄に記載する。

イ．「学位・免許等」

　　　 学位は学位名（注）、授与大学名、学位（登録）番号を記入する。

　　   なお、称号、資格、免許等を有する者は記入し、授与者、授与年月日、授与番号を付記する。

　　    医師免許を有する場合は「医師免許」の欄に登録番号と年月日を記入する。

　　　　　（注）平成３年３月以前に取得した場合は・・・・・医学博士

　　　　　  　　平成３年４月以降に取得した場合は・・・・・博士（医学）

Ⅲ.教育業績書について（別紙②）
それぞれ年代順（過去から現在）に番号を付けて記入してください。

　ア．教育方法の実践例

現在担当している授業科目・臨床実習・演習、CBT・OSCEへの関与、卒前教育での役割、優れた教育方法の実践例、マルチメディ
ア機器を活用した授業方法、学生の授業外における学習促進のための取り組み、講義内容のｗｅｂ上での公開

イ．作成した教科書、教材

作成した教科書や教材、講義で教科書として使用している著書、教材等について、左の欄に項目名を付けて記入し、右の概要欄にその内容を簡潔に記入してください。研究業績書に記載した著書、学術論文を記入する場合は、項目名の後に（再掲）と記入する。
ウ．当該教員の教育上の能力に関する大学の評価　

＊別紙⑤教育能力（教授会の評価）と同等の内容を記載してください。

エ．実務家教員についての特記事項　

＊医学部・病院に勤務されている方は必要ないため、「特になし」と記載してください。

オ．その他

＊教育実績に対する受賞歴、厚労省・文科省・医療研修推進財団主催の研修・講習への参加等について、左の欄に項目名をつけて
記入し、右の概要欄にその内容を簡潔に記入してください。
　Ⅳ.職務実績書について（別紙③）
該当実績を年代順（過去から現在）に番号を付けて記入してください。

ア．資格、免許

資格について、担当する教育内容に関するものなど、特に審査に関連すると思われるものについて記載してください。ただし、医師免許、専門医・認定医等については、履歴書に書いていただくことになっておりますので、ここでは必要ありません。

イ．特許等

　　担当する教育内容等に関連した事項について記載してください。

出願人、発明人となられた場合、「発明の名称」と特許番号（または特願番号,特開番号）を明示してください。

ウ．実務家教員についての特記事項

過去の経歴において、大学・病院等の教育研究・診療にのみ従事してきた方は、「特になし」と記載してください。

実務経験の記載方法については、履歴書の職歴欄に記載した事項を中心に、担当する授業科目に対応した下記の事項等を参考に記載してください。

　　　　①従事した期間

　　　　②職務の内容（どのような職務について、どのような役割を果たしたか）

　　　　③成果、結果

　エ．その他

１から３に該当するもの以外の事項について幅広く記載してください。
Ⅴ．研究業績書について（別紙④）

　    記載例

	業績分類


	No.
	論文題名　／　著者名　－　発表雑誌　（年、巻（号）　：　頁）
	別刷

有無

	原著

〃


	１

２

学位
	A New antigen in leukemia sera / Blumberg,B.S., Fukuoka,T., Visnich,　S.-J.Am.Wed.Ass.(1965, 191:541-546)

臓器移植と免疫 ／ 福岡太郎　－　臨床と研究（1976, 53(2):326-335）


	○


1 ．業績リストの分類は、下記の業績分類毎に区分し、それぞれ年代順（発行、発表等の年月日順）に番号を付けて記
入して下さい。
　　　    1)原著

          2)総説

          3)症例報告

          4)著書

          5)その他（報告書、学会記録＊、年報など）　＊１～２頁の学会抄録は対象としない。

          6)学会発表（全国学会、国際学会で筆頭演者として発表したもののみ）
　　　　　　　「発表題名／発表者－学会・会議名（発表年月、都市（国）名）」　

          7)研究助成金（文部科学省科研費その他）「助成機関、種類、年度、代表者／分担者の別など」

注：単に「投稿中」であるものは記入しないで下さい。「印刷中」のものは「受理済」のものに

限りその旨を明示して記入し「掲載証明書」を添付して下さい。

②．学位論文は、No.欄、数字の下に「学位」と明示して下さい。

③．別冊有無欄には添付分のみ○を付けて下さい。

　　　 ④．記入の内容は「論文題名　／　著者名［全員原本の順序で記載し、申請者にはアンダー

ラインを付けて下さい。］　－　発表雑誌または学会発表等の名称　（発行または発表の

年、巻（号）：頁）　の順序で記載し、下線部の区切り記号を、スペースを含めて間に使

用して下さい。
　Ⅵ.教授会の評価について（別紙⑤）
本学における教育を担当するにふさわしい能力と研究を推進する能力について、これまでの経歴や業績を中心に５００字程度の文章として記述してください。

なお、この別紙⑤の内容は教授会での審議で認められますと教授会の評価として取り扱いますので、最終的には推薦人の責任で仕上げていただき、末文については下記例文を参考にまとめてください。

　　
教育能力（教授会の評価）

　　　「以上のことから、申請者は○○に対し十分な経験があり、病院教授として十分な教育能力を有していると判断した。」

　　研究業績（教授会の評価）

　　　「これらの豊富な研究業績から、申請者の研究能力は極めて優れており、将来性・国際性の高いものであると判断した。」
　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　  
別紙①
	履　 歴 　書
	顔
写
真

	ﾌﾘｶﾞﾅ
氏　名
	
	

	生年月日
	昭和・平成　　年　　月　　日（満　　歳）
	

	現　職
	
	

	ﾌﾘｶﾞﾅ
現住所
	〒
                                        TEL 
　　　　 　　　　　　　　　　　　         E-mail

	医師免許

	（登録番号）　第　　　　　号　　　　　　　　　昭和・平成・令和　　年　　月　　日

	学　位

	　　　　　　　　（　　　　　　大学）　　　　　昭和・平成・令和　　年　　月　　日

	専門医
認定医等

	

	
	

	
	

	学　　　　　　　　歴

	年　月
	事　　　　　項

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	職　　　　　　　　歴

	年　月　日
	事　　　　　項

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	次頁に続く


                                      　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　頁：１／２
	学会及び社会における活動等

	年　月
	事　　　　　項

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	賞　　　　　　　　罰

	年　月
	事　　　　　項

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	上 記 の と お り 相 違 あ り ま せ ん。

	令和　　　年　　　月　　　日

	　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　氏　　名　　　　
	印


　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　頁：２／２
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　別紙②
	教   育   業   績   書
                                                                           　  令　和　   年    月    日
                                                                            　 氏  名               　　 印


	教育上の能力に関する事項
	年  　月
	概                  要

	１　教育方法の実践例
　

	
	

	２　作成した教科書、教材

	
	

	３　当該教員の教育上の能力に関する大学の評価

	
	

	４　実務家教員についての特記事項

	
	

	５　その他

	
	


　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　        
№　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　別紙③
	職   務   実   績   書
                                                                           　  令　和　   年    月    日
                                                                            　 氏  名               　　 印


	職務上の実績に関する事項
	年  　月
	概                  要

	１　資格，免許

	
	

	２　特許等

	
	

	３　実務家教員についての特記事項

	
	

	４　その他

	
	


　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　        
№　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　    　研究業績一覧表              別紙④ 
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　令和　　年　　月　　日

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　氏　名：　　　　　　　　　　　印

	業績分類
	No.
	論文題名　／　著者　－　発表雑誌（年、巻（号）　：頁）
	別刷

有無

	
	
	　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　


	


                                      　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　          　頁：　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　         別紙④
	業績分類
	No.
	論文題名　／　著者　－　発表雑誌（年、巻（号）　：頁）
	

	
	
	　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　


	


                                      　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　          　頁：　　

別紙⑤
氏　名　
	教　育　能　力
（教授会の評価）

	以上のことから、申請者は○○に対し十分な経験があり、病院教授として
十分な教育能力を有していると判断した。
　
　


	研　究　業　績
（教授会の評価）

	　
これらの豊富な研究業績から、申請者の研究能力は極めて優れており、将来性・国際性の高いものであると判断した。



　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　    （参考）

令和　　年　　月　　日

選考委員長

岩﨑　昭憲　　殿

（推薦者）現職・氏名　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　印

	


推　　薦　　書

福岡大学病院 医療情報部 病院教授候補者として、下記の者を推薦します。

記

１．氏　名

２．現　職　　

３．推薦理由（教育・研究について）
1
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　


